Les équipes d'orientation

Pour toute demande par mail a une équipe dorientation
toujours mettre en objet « un Chez-soi d’abord »

> Unité Mobile
Action Psychiatrie Précarité(UMAPP)
11 Rue du Québec - 76000 Rouen

Tel. 023598 0071 El?ﬁ:ﬁ.El
umapp@ch-lerouvray.fr ; A
Eh‘:’. |r.|

Médecins psychiatres :

Pr Olivier GUILLIN, Dr Gaél FOULDRIN, Dr Audrey
PINAUD

Médecin : Dr Jean-Michel BUNEL

> L'Equipe mobile Le Lien

Maraude Le Lien association Emergence-s Rouen
43 bis boulevard de verdun - 76000 Rouen

Par courrier :

88 rue du Champ des Qiseaux -76000 Rouen

Tel.02 351598 01 E3E]

10
LeLien@emergence-s.fr ,’_?fl?i-—’-—?;

> Equipes CSAPA/CAARUD
Association La Boussole
30 rue de la Tour de Beurre - 76000 ROUEN

Tel. 0235899184 [ 32 ]
csapa@laboussole.asso.fr F:i =
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a > Equipes CSAPA/CAARUD

. Association La Passerelle

1 Rue Jean Jaures - 76500 Elbeuf
Tél. 02 3578 0050

Eli"ﬁlﬂ
=
secretariat@lapasserelle76.fr (=] ey

> SMPR Service Médico-Psychologique Régional
169 boulevard de I'Europe - 76038 Rouen Cedex
Tél. 02.35.73.50.02

Médecins Psychiatres :

Dr Jean Michel PASQUIER, DR Nicolas GILLES,

Dr Laura DETONY, DrAxel LECLERC

Médecin Addictologue :

DrJerdéme MASSOT EziE

secretariat.smprrouen@ch-lerouvray.fr %’gﬁ

> Les PASS de la métropole

PASS CHU Rouen

1Rue de Germont - 76031 Rouen Cedex
Tél.0232880269 E&RE

passrouen@chu-rouen.fr %
.

PASS CHI d’Elbeuf
32 Rue Jean Jaures - 76500 Elbeuf
Tél. 023296 2775 E*55E

pass.elbeuf@chi-elbeuf-louviers.fr
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Validation du critére médical
Solliciter un psychiatre de 'UMAPP ou du SMPR

[=
psychiatre.ucsd@ch-lerouvray.fr %ﬁ
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S'iln’y a pas de diagnostic, le psychiatre =
peut rencontrer la personne pour
établir un bilan.

Validation des besoins élevés
Mesurer les capacités avec l'outil MCAS < 62

Itinérance

= PRT T ' Rechercher le parcours d'itinérance
Une Equipe pluridisciplinaire oF0
o . . . insertionrouen@siao76.fr STy
Médiateurs de santé pairs, travailleurs sociaux, Fat s

infirmiers, médecin, psychiatre, professionnels =]

de la gestion locative secrétaire, cadres... .
Information
Mail d'information au SIAO mentionnant la date

denvoi de la demande ala commission OF=40
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e Demande d'admission par mail

Dossier complet et criteres valides Ofan|
&
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G Commission d'orientation /mois)

Le public

Le programme est déstiné aux personnes sans-abris
les plus vulnérables qui présentent des troubles
psychiques séveres.

Les criteres

Intervient en bindme et en multi- référence, avec un > Volontaire pour étre logé et accompagné

ratio de 1professionnel pour 10 locataires. > Diagnostic de pathologie mentale sévére

> Preuves de l'itinérance absolue
> Evaluation des besoins élevés d'accompagnement

Circuit dorientation

> Etre en situation réquliere / bénéficier de droits

L E potentiels ou effectifs
L'équipe d'amont

Au contact du public(rue, hopital, prison,

veille sociale, association tutélaire...) elle saisit

une des équipes d'orientation pour effectuer la demande.

L'equipe d'orientation

6 équipes dorientation dans la métropole rouennaise,
ui peuvent accompagner la constitution du dossier. . ,

e Ped Politique du logement d'abord

pour les plus vulnérables
Le dossier

> Pas de caractere prédictif de réussite, ni détape

préalable
> Lettre manuscrite de demande

>Validation du critére médical

> Questionnaire complété
> Echelle de mesure MCAS

>Inconditionnalité a Il'entrée au logement

> Séparation des services d'accompagnement
et de gestion locative

>Déménagement et solutions de répit comme outils
d’'un parcours




